EDITAL DE CHAMADA PUBLICA — DISPENSA DE LICITACAO 06/2020
Processo: 23475.0006311/2020-08

Objeto: Aquisiio de géneros alimenticios da agricultura familiar para o atendimento ao
Programa Nacional de Alimentag&o Escolar - PNAE.

-

Fornecedor: A «inn {inm oo ﬁnnuu'ﬂ}w—a Do -"n:uq;ﬂ..’l}w 4, sl e Taio
CNPE_ 03, 594 420 JoodkO-58. ’

1° CREDENCIAMENTO

PREENCHER CARTA DE CREDENCIAMENTO

a) Necessério a Carteira de Identidade e do documento que lhe dé& poderes para manifestar-se
durante os procedimentos relativos a dispensa de licitag@o.

b) Considera-se como representante do proponente qualquer pessoa habilitada, nos termos do
estatuto, do instrumento publico de procuragdo, ou particular com firma reconhecida, ou
documento equivalente.

¢) Os documentos exigidos nesta dispensa de licitagdo poderfio ser apresentados em original, por
qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente ou por membro da Comissdo, ou
publicagio em 6rgdo da imprensa oficial.

d) Poderdo ser autenticadas as copias pela administragdo antes do horéario marcado para abertura
da sessfo publica ou no momento da abertura dos envelopes, mediante apresentagdo da original.

ENVELOPES

a) Cada participante deverd apresentar 1 envelope contendo os documentos de habilitagdo ¢ 1
envelope com Projeto de Venda.

b) O envelope poderéd ser entregue a Comissdio por qualquer pessoa, desde que apresente seu
documento de identidade, para a qual serd emitido o respectivo recibo.

¢) O conjunto de documentos devera ser entregue em envelopes fechados e lacrados, identificado
com o nome do participante e contendo em suas partes externas ¢ frontais os seguintes dizeres:

ENVELOPE 1: DOCUMENTOS DE HABILITACAO
IFC CAMPUS LUZERNA
CHAMADA PUBLICA n° 06/2020

FORNECEDOR <Fornecedor Individual: Nome e CPF; Grupo Informal: nome de um dos
agricultores e CPF; Grupo Formal: Nome do grupo e CNPJ>

ENVELOPE 2: PROJETO DE VENDA
CHAMADA PUBLICA N° 006/2020 - IFC CAMPUS LUZERNA

FORNECEDOR <Fornecedor Individual: Nome e CPF; Grupo Informal: nome de um dos
agricultores e CPF; Grupo Formal: Nome do grupo e CNPJ>

ABERTURA DOS ENVELOPES

a) Apos assinatura nos envelopes pelos membros da Comissdo e pelos proponentes, proceder-se-
4 a abertura desses, quando entdo a documentagéo de habilitagio serd analisada, conforme item
préprio do edital.

b) As documentagdes dos envelopes também deverdo ser rubricadas pelos membros da Comisséo

e pelos proponentes e representantes presentes.
¥ Q o
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¢) Caso a Comissdo julgue conveniente, podera suspender a reuniiio para analisar os
documentos apresentados, marcando, na oportunidade, nova data e hordrio em que voltara

a se reunir, informando os interessados.

d) Em todos os atos ptiblicos, seréio lavradas atas circunstanciadas, assinadas pelos membros da

Comiss@o e pelos representantes credenciados e proponentes presentes.

ENVELOPE 1 )
DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

a) Cada documento deverd ser apresentado em uma via, podendo ser o original, cépia autenticada
por cartério competente ou por membro da Comissdo, no momento da abertura dos envelopes,

mediante apresentacfio da original.

Fornecedores Individuais, detentores de DAP Fisica, ndo organizados em grupo:

SIM | NAO

Prova de inscrigfo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

/

Extrato da DAP Fisica do agricultor familiar participante, emitido nos tiltimos 60
dias;

[

/

Projeto de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e/ou
Empreendedor Familiar Rural para Alimentagdo Escolar com assinatura do agricultor
participante, conforme anexo II do Edital;

Prova de atendimento de requisitos previstos em lei especifica, quando for o caso;

Declaragéio de Origem do Produto; Anexo IIT , /

Grupos Informais de Agricultores Familiares, detentores de DAP Fisica, SIM NAO
organizados em grupo:

Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; /

Extrato da DAP Fisica do agricultor familiar participante, emitido nos tltimos 60
dias;

Projeto de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e/ou
Empreendedor Familiar Rural para Alimentag¢do Escolar com assinatura de todos os
agricultores participantes, conforme anexo II do Edital;

Prova de atendimento de requisitos previstos em lei especifica, quando for o caso;

/

Declaragéo de Origem do Produto; Anexo III

&

’VVG;'upos F-ormaiél _ci-etegtores de DAP Jﬁ-ridica- :

; SIM | NAO

Prova de inscri¢@io no Cadastro Nacional de Pessoa juridica - CNPJ;

Extrato da DAP juridica para associages e cooperativas, emitido nos ultimos 60 dias;

Certid&o de regularidade com a Fazenda Federal (Divida com a Unifio e Receita
Federal), Estadual e Municipal, de acordo com o disposto no inciso I1I, do art. 29, da
Lei n° 8.666/93, dentro do prazo de validade;

Certiddo de Regularidade do FGTS, expedido pela Caixa Econdmica Federal,
conforme alinea "a", do art. 27, da Lei n°® 8.036/1990, devidamente atualizado;

Certiddo Negativa de Débito — CND ou Positiva com Efeito de Negativa relativa as
contribuigdes sociais, fornecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS (Lei
n° 8.212/1991), devidamente atualizada

Copias do estatuto e ata de posse da atual diretoria da entidade registrada no 6rgéo

& & @
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competente;

Projeto de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar para Alimentagdo
Escolar, conforme anexo II do edital;

Declaragéo de Origem do Produto; Anexo III

Declaragéio do seu representante legal de responsabilidade pelo controle do
atendimento do limite individual de venda de seus cooperados/associados; Anexo IV

<[>

A prova de atendimento de requisitos previstos em lei especifica, quando for o caso.

N#o sera considerado inabilitado o grupo formal que deixar de apresentar no
envelope a prova de regularidade com a Fazenda Federal, relativa a Seguridade
Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, desde que a Comisséo
logre éxito em comprovar tais regularidades por meio de consulta on line na Internet,
procedimento a ser realizado, se necessario, logo apos a abertura do(s) envelope(s).

0K

Além dos documentos solicitados, quando se tratar de produtos de origem animal e
ou vegetal, deverdo ser incluidos neste envelope os seguintes documentos:

a) Documento que comprove o Servigo de Inspecio Sanitdria, podendo ser
Municipal, Estadual ou Federal de acordo com cada produto.

OK.

Os participantes deveriio apresentar a consulta dos seguintes cadastros:

Banco de Dados Disponivel em

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas <http://www.receita.fazenda.gov.br>

(CNPJ) 015

Cadastro Nacional de Empresas <http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis/Consu
Inidoneas e Suspensas (CEIS) © K |lta.seam>

Lista de Inidoneos do Tribunal de O K. |<http:/contas.tcu.gov.br/pls/apex/f7p=2046:5>
Contas da Unido (TCU)

Sistema de Cadastro Unificadode <https://www3.comprasnet.gov.br/SICAF Web/public
Fornecedores (SICAF) «yvyp-5 s ﬁuVC W DBa ges/security/loginUasg.jsf>

Cadastro Nacional de Conélenagﬁes <http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_r
Civeis por Atos de Improbidade equerido.php>

Administrativa e Inelegibilidade do  © ¥~
Conselho Nacional de Justiga (CNJ)

Cadastro Nacional de Empresas Punidas http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep?

(CNEP) O ¥ |ordenarPor=nomed&direcao=asc

“% Preencher Termo de Rentncia, quando for o caso.




ENVELOPE 2
PROJETO DE VENDA

a) O Projeto de Venda deverd estar em conformidade com esta chamada publica e ser entregue,
conforme Anexo II deste edital, de forma legivel em uma via, sem emendas ou rasuras, contendo
prego(s) unitario(s) e total(is) propostos em moeda corrente do pais, identificado com o nome do

articipante.

SIM NAO

Identificagfio do nimero da chamada publica;

Nome do Agricultor individual;

Nome dos proponentes dos grupos formais e/ou informais;

Nome da entidade articuladora do grupo informal, quando for o caso;

Relacgio de fornecedores e produtos (produto, unidade, quantidade, preco e
valor total);

Descrigdo dos mecanismos de acompanhamento das entregas dos produtos;

Caracteristica do fornecedor proponente e assinatura.

RESULTADO

a) A Comissfo de Avaliagdo divulgaré o resultado do processo em até quarenta e oito horas ap6s

a conclusio de todos os trabalhos desta chamada publica.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMER Z DE INSC 2 20
07.591.970/0001-58
MATRIZ

DATA DE ABERTURA

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO 2110612002

CADASTRAL

OME EMFRES

N
IEOOPERATIVA DE AGRICULTORES FAMILIARES DE ARROIO TRINTA

TITULC D0 ESTABELECIMENTG (NGME OF FANTAT A
COOPERTRINTA

FORTE

DEMAIS

L

l

COGO B DESCRICED DA ATIVIDADE ECONGIMICA FRNEIBAL
47.29-6-99 - Comércio varejista de produtos alimenticios em

especificados anteriormente

geral ou especializado em produtos alimenticios nao

CODIGD E DESCH
10.31-7-00 - Fah
10.33-3-02 - Fabrica
10.91-1-01 - Fabricagio de produtos de panificaco industrial
10.92-9-00 - Fabricagao de biscoitas e holachas
10.94-5-00 - Fahiicacdo de massas alimenticias
10.95-3-00 - Fabricagdo de especiarias, molhos, tem
46.23-1-08 - Comércio atacadista de matérias-prima
associada

46.33-8-01 - Comércio atacadista de frutas, verduras, raiz
46.33-8-02 - Comércio atacadists de aves vivas e ovos
47.22-9-01 - Comércio varejista de carnes - agougues
47.23-7-00 - Comércio varejista de bebidas

47.24-5-00 - Coméicio varejista de hortifrutigranjeircs
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

A5 S ECOMOMIC AT SECUNDAT

Gao de conservas de frutas

peros e condimentos
s agricolas com ativida

¢ao de sucos de frutas, hortalicas e legumes, exceto concentrados

s, tubérculos, hortaligas e legumes frescos

L

de de fracionamento e acondicionamento

T |
COMGOE DESCRIL A0 D8 NATUREZA ILRIDIEA
214-3 - Cooperativa
[(oerouues [WimERS COMPLEMENTO
R DO COMERCIO 476
CEP | [EeFFomitar MUINIC IO UF
89.590-000 4' CENTRO ARROIO TRINTA SC

ENDERETO ELETR ML &

Ll

TELEFONE
(49) 3535-0333

ENTE FEDETATIVC RESPON S
FEEHN

TVEL (EFR)

DATA DA SITUACAG CADASTRAL
31/08/2005

(?ﬂ.m-:"-t- ESFEC AL J DATA DA SITUAL A0 ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 07/07/2020 &s 10:10:34 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
K )

hl‘tp::‘r’scr\--‘icos.rcwiLu.lhxundn.gn\'.lw*.\;c;“\ it

slenpireva’Cnpjreva Comprovante.asp

i
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiviDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DE AGRICULTORES FAMILIARES DE ARROIO TRINTA
CNPJ: 07.591.970/0001-58

Ressalvado o direito de 7 Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabiiidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
né&o constam pendéncias em seu nome relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacicnal (PGFN;)

Esta certiddo ¢ vaiida para o estabelecimento malriz e suas filiais €. no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lein®8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificagio de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http.//rfb.gov. br> ou <http./iwww pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:25:07 do dia 03/07/2020 <hcra e data de Brasilia>

Valida até 30/12/2020.

Caodigo de controle da certidao: 48EA.5D82.3299.C048

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento

~

L @ 9 o

i]l[p::"’St‘I‘\’iC()S.I‘C\;Cim.l"dk.('ﬂd:‘..g()\.hi‘-ﬁu‘l'\'icu,‘:-'L‘Cl'lid_@.l\)-"('lkl(‘(m_]'Llﬂl‘djI][\".‘]'.»"Em]'ltfcei'li... 03/07/2020



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

¢ sorial): COOPERATIVA DE AGRICULTORES FAMILIARES DE ARROIO TRINTA
07.591.970/0001-58

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever o cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
gue ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Lei n? 3538/66, Art. 154

Dispusit'vo Legal:

Némers dac 200140076767186
Data de emic 27/06/202008:33:29
Vialids

(Lei n? 33

(s b peis 37 26/08/2020
O 5
15.510/11.):
A autentividade desta certiddo deverd ser confirmada na pigina da Secielaria de Estado da Fazenda na Internet, no endereqo:
http://www.sef sc.gov.br

Este documento foi 2ssinado digitalmente

3/G7/2020 10:32:4




Municipio de Arroio Trinta

NUMERO CERTIDAO:

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

DATA DA EMISSAQ:

DATA DA VALIDADE:

DATA DE INiCIO:

DATA DA BAIXA:

FINALIDADE:

Diversos "

386/2020 1606812320 T15/08/2G20 25072007
RS
NOME/RAZAO SOCIAL: CPFICNPJ:
COOPERATIVA DE AGRICULTORES FAMILIARES DE ARROIO TRINTA 07.521.970/0001-50

INSCRIGAO MUNICIPAL:

CNAE PRINCIPAL:

4729889 - Coméicio varejista de pr

esnaecializa
| a

odutos alimenticios em geral ou
0 em produtss alimenticios ndo especificados anlefiormer e

ENDEREGO/LOCALIZACAQ:

ogradouro. DD COMERCID 478 Complzmento: SALA 01

Bairro: CENTRO CEP

o

2530000

AVISO:

Nao constaim Débitos em Aberlo

DESCRICAOQ:

ansabilidade da p

Ressalvado o direito de Fazenda Mumon
SMOo que con =ndi3As no pe

orae aili
pela PREFEITURA MUNICIPAL

lam pendén

23 acima identificada que vierem a s
25 em seu nome, refalivas a tribulo

[y

T

CODIZO DE CONTROLE DA CERTIDAD

C200386N8348D27

Aailenbcidade desta poderd ser confingada na pagina da Municipio de Arroio Trinta
http:/lwww.arrcictiinta sc.gov.br

Municipio de Arraio Trinta

R. XV de Noveinbro, 28




Consulta Regularidade do Empregador

1 T - T ‘ T "“_———]E
Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF
Inscrigcdo: 07.591.970/0001-58 &
Razdo COOPERATIVA DE AGRICULTORES FAMILIARES DEARROIO
Social: TRINTA

Enderego: RUA DO COMERCIO 476 / CENTRO / ARROIO TRINTA / SC /
§9590-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere
0 Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que,
nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em
situagao regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer deébitos referentes a contribuicdes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:22/03/2020 a 19/07/2020
s s S

Certificagcdo Numero: 2020032201561303271506
Informacédo obtida em 03/07/2020 10:31:38

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicicnada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
Www.caixa.gov.br

wips:feonsulta-ert.caiva, gov. br consultzerf PrELCS IMPressao. jsl

Pagina 1 de 1

03/07/2020



20/07/2020 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONONMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  07.591.970/0001-58
Razdo Social:COOPERATIVA DE AGRICULTORES FAMILIARES DEARROIO TRINTA
Enderego: RUA DO COMERCIO 476 / CENTRO / ARROIO TRINTA / SC / 89590-000

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que |Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica gue, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuices e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:09/07/2020 a 07/08/2020

Certificagdo Niimero: 2020070903370895384837
Informacao obtida em 20/07/2020 09:37:29

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

htt ps:h’consulta-crf.caixa,gov.bn’cansultacﬁa‘pages.-‘consultaEmpregador.jsf ;

v, 02}9 ? %



17/07/2020 5map14.mda.gov.br,’exlratodaplPesqujsarDAP.’VisuaIizar?Token=QOSQSj0wNzUSMTkBM DAWMDE10CZudW1lcm9EQVASUORX...

Extrato de DAP Pessoa Juridica

Chave do extrato: 2020431

Emitido em: 17/07/2020 as 10:57:30

E_DAP: SDWO0759197000011707201049 Versdo DAP: 3.2 Emissdo: 17/07/2020 Validade(*): 17/07/2022 j]

Informagdes da Pessoa Juridica

CNPJ: 07.591.970/0001-58

Razdo Social: COOPERATIVA DE AGRICULTORES FAMILIARES DE ARROIO TRINTA - COOPERTRINTA
Tipo Pessoa Juridica: Cooperativa singular da AF

Municipio/UF: Arroio Trinta/SC

Data Constituigdo: 19/11/2004
Representante Legal: IRACEMA CORREA SONALIO CPF: 020.140.229-76

Informagées da DAP

Emissor: EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA CATARINA
CNPJ: 83.052.191/0001-62
Agente Emissor: Valcir Antanio Biava CPF: 789.298.659-68
Local de Emissdo: Arroio Trinta/SC
Composigdo Societaria
Categoria(s) de Agricultores Familiares Quantidade Participagdo Relativa %
Demais agricultores familiares 58 92.06
Extrativista 1 1.59
Quantidade de DAPs por Municipio/UF
Municipio/UF L Quantidade
Arroio Trinta 41 -
Cunha Pora 1
Fraiburgo 3
lomeré 1 _—
Macieira 3
Massaranduba 1
Pinheiro Preto 2 -
Salto Velgso 6 _~-
Treze Tilias 1
Resultado Composigio Societaria
Nimero de titulares com DAP Reconhecidos peio MAPA 59 93,65
Associados sem DAP 4 6,35
Total dos Associados 63 100%

(*) Esta data de validade da DAP est3 condicionada a manutengo do niimero e estrutura do corpo social.
A autenlicidade e veracidade deste doctimento podera ser comprovada por meio do endereqo: hitp.//dap.mda.gov.br (hitp://dap.mda gov.br/)

¢ 2

N

\

smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAPNisualizar?Token=QOSQSjOwNzU5MTk3MDAwMDE1OCZudW1 lcmOEQVAQUORXMDc10TESNzZA... 1/2
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f’f ‘!& Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento
B Secretaria de Agricultura Familiar e Cooperativismo
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Lista de Associados com DAP

Chave do extrato: 11082559
Emitido em: 051'06;‘2020 as 15 01:4
'séo DAP: 3./ Emissao: 0711 2016 Validade( ) 0711172021
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"011'814u21 v
OSNI JDAD MARE 2! 5 021 | v
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rroed Tri FIYEX
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Total Categona 56
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Er_ CPF ‘ Nome Numero DAP
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Total sécios: 57

(") Esta data d
A autenticidade e varacdad

e da DAP esia condicanada a Mmanutengao do numero e estruiura do Corpo social,
CUMENI0 pOdara ser conprcyada por melo do endeizqol http:idap mda.gov.br (hitp://dap.mda.gav br/)
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ATA N° 002/2019

ALA N?002/2019

ATA DA ASSEMBLE|A EXTRAORDINAR|A DA COOPERATIVA DE AGRICULTORES

2A DA ASSEMm DA COOF

FAMILIARES DE ARROIO TRINTA-COOPERIB!_NTA. CNPJ N° 07.591.970/0001-58 E

NIRE N°42400020712 EM 14/11/200s. L£OM SEDE Na RUA DO COMERCIO- 476.
4/11/2006, CC =220 COMERCIO. 476.

CENTRO, MUNICiPIO pE ARROIO TRINTA SANTA CATARINA. CEp 89590-000.
= MU/ —— = MVIN —— T ¥ L] ﬁ._.i_..—__L—~——__,_‘_‘__

e S0 S e T —— T O —n " A

PARA TROCA DE CARGOS ENTR’E‘ 0s MEMBROS DO _CONSELHO
ADMINISTRATIVO. A0s vinte dias do mes de Satembrg de dois mil a dezencve, na
=N IRATIVO.

Céamara Municipal de \/erearjores de Arroe Irinta. as Hqumnze horas e trinta minutos,
reuniram-se Membros do Conselhg Administrativn e fiscal desty GCooperativa além de
outros associados €M Assembleis Extraordinaria Para tratar do assunto conforme Edital
de Convocacan: Pelo presente edital. 4 COOPERATIVA DE AGRICULTORES
FAMILIARES DE ARROIO TRINTA COOPERTF\’H\JTA Az regras estatiutanas convoca
OS seus assaciades 8 5€ reunitent sn- ASSELML: Fia TERLL ExT R":fufH'-.“{__‘;.‘;“JAR”A a ser
realizada no dy 20 (vinte ) de setembra de 2019 id4n,s il e dezenave) has dependéncnas
do Camara Munmicipal de Vereadores. sito & rya Galdine Nesi no C4 em primeira
Convocacao com 2/3 (dois tercos) de seys dssociadaos 3s T4h00min (Quatorze horas) ou
€M  segunda Convocaciao com melade maig ey de =sys assocladng presentes
As14h30min fquatorze horas e thinta minutos CLEEm larce g SONVDCacan com no minimo
10(dez) assocliados Presentes e 15 30y Auinze horas e trinnta Minutos) para
deliberarem Sobre g Seguinte ordem dn dia TROCA DE CARGOS ENTRE o0Os
MEMBROS DO CONSELHO ADi‘u-’H!‘JISTFEA'HVO Para efeito de guorum a Coopertrinta
conta com 72(setenta e dois assoclados)

Arroro Trinta. 18 (dezoito) de Setembro de
2019(dois mi € dezencve) A Convocacao fo feita par meio eletrénico Apds a aberturg
deu-se inicio a Asser‘rﬂ‘:-feua em terceira core, TEACAO a gual a atual Presidente |na Romana
Giacomin De Bortoli EeXpos a necessidade rie roca de cargn tde sug Pessoa com g atual
Secretarnia lracema Correia Sonalin. Og demais CANYOS pErmanecean TOIMO estag Portanto
© Conselho Administrativo desta Cooperativa  fica assim  definido PRESIDENTE:
IRACEMA CORREIA SONALIO brasieira natural de  Arrain trinta,  nascida em
08/10/1959 Casada em regime Comunhago Unwersal ge Bens agricuitora pPortadora da
cédula de identidade 789 475 expedida pela SSP/SC cpe 020 140 229-76 residente e
domiciliada na nha Gramado MUMNCipio de Arfou T Ma - SC. CEP 89 590-000, VICE-
PRESIDENTE:.MARCOS SONEGO. brasiaeng natural de Arrea Trinta Nascido em
06/11/11973. Casado em regime de Comunhan Universal ge Bens agricultor portador da
cedula de identidade 253.282 459.9, expedida pely Ss8R/se CPF 025 211.369-13,
residente e dom e L] ?zg&’ Nha Aparecida muricipio de Arrcio Trinta - SC. CEP 88 590.

A3 “a T Mara Eggefs pig. i
> : Prada 3
P &) ﬁﬁﬁf :
A F CHF 484, 1.200-1n
Junts Comcrcial da Estido do Samiz g
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o0 SECRETAE’I_@:*I_R_L&BC_J_M:{-\}\!A___GIA'-Q_C}:“-?_!_.’\#_QE_E}Q_R_E_Qi__j brasileira. natural de
Arroio Trinta - SC Nascida em 24711/1952 “asada em regime de “omunhao universal de
bens, agricultors Portadora a cedula de idertidade 2 970.082 expedida pelg SSP/sC,
CPF 918.076 559-34, residente e domiciliada na Rua Francisco Nava - n° 194 municipio
de Arroio Trinta — SC. CEP 89.590-000 S_Q_E?L_EL\J_]’ES:M_E_U_@_QUGUSTO BIAVA,
brasileiro, natural de Arroin Frinta -SC nascide . i 02/07/1054 “asado em regime de
comunhao universal de bens agricultor Portador da cédula de identidade N°226 928,
expedida peia SSP/SC. CPE 220621 659-00 residenta e domiciiado nag linha \Va| Verde,
municipio de Arroio Trinta  sc. cep 89.590-000 MILDE LOCATEL] LIDANI, brasileira,
casada em regime de comunhéo universal de bens natural de Cagador - s¢. agricultora,
portadora da ce&dula de identidade | nea E50 el pola 3SP/'SC. ope 987 597 799.
i nicipio de AIroo Jrinta- SC CcEep
ARNIERI, brasiteio  casado €M regime de

“fador da cedula de ldentidade 456 0203,
expedida pela SSP/SC CcpE 009 980 456-00 residente domicilbado na Linha Sao

04, residente e domiciliada na Linha Va
89.590-000 CRISTIANO _A_NTQ__NI_ - Gua

comunhao parcial de bens agneulte:

T

Caetano- interror‘_Mumcipio de Macieira SC. CEP 59 590-000 Apos ser apresentada g
mudanca destes cargos, a Rroposta fg colocada em volacdo e aprovada por

unanimidade O Mandato desteg membros sera exercido a parti da data de hoie 20(vinte)

de setembro de 2019(dois mil & dezencye)

ate o dia trintg e UM de margo de dois mil e
vinte. Sendo que o Vice Presidente_mirg_o_s Sonego dssinara  juntamente com a
presidente Iracema Correia Sonalio tocda 4 movimentacao financeira e demais

——————<prIreia Sonalio

documentos necessarios. Nada mais a tratar deu-se por encerrada a Assembleia Geral
Extraordinaria e eu Iria Romana Giacomin De Bortoli encarrg esta ata que apos lida
sera assinada POr mim e pela presdents sonde eine 28 desiivga Lresenies consta Sua
assinatura em Lista de Presenca na o)y . ibairay do e diloia)egtyg cooperativa

Arrcio Trinta, 20 de Setembro de 2019 Esfa ala o lavrada por meig eletronico

ﬁfu&{?f VNt _,_0_.,(.,--'1 e (.-!& Crrl (-J_‘ /( e . ,} L _‘j
IRACEMA CORREIA SONAL 1O IRIAROMANA GIACOMIN DE BORTOL |
PRESIDENTE ' SECRETARIA
CPF: 020.140 229.76 CPE 916 076 559.34
RG: 789 475 RG 2 970 092 '

© CPF 485.481.200 -

/
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA COOPERATIVA DE
ARTESAQS DE ARROIO _TRINTA - COOPERTRINTA, CNPJ N°
07.591.970/6001-38 E NIRE 42400020712 em 14/11/2006 PARA APROVACAO
DA TERCEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO DA COOPERATIVA. Aos vinte
¢ quatro dias do més de Maio de dois mil e dezessete. as 20:00 (vinte) horas. reuniram
0s membros associados com o Proposito de participarem da ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA conforme EDITAL DE CONVOCACAO. Pelo presente
cdital. & COOPERATIVA DE ARTESAOS DE ARROIO TRINTA -
COOPERTRINTA, nas regras estatutirias. convoca os seus associados a se reunirem
em ASSEMBLFIA GERAL EXTRAORDINARIA, a ser realizada no dia 24 (vinte e
quatro) de maio de 2017 (dois mil ¢ dezessete) nas dependéncias do Camara Municipal
de Vereadores de Amoio Trinta, sito a rua Galdino Nesi n® 04. em primeira convocagao
com 23 (dois lereos) de seus associados as 20:00 (vinte) horas ou em segunda
convocagdo com metade mais um de seys associados presentes as 21:00 (vinte e uma)
horas, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1) Apresentagio discussio e
aprovagao de mudanca do nome que compde a razdo social da Cooperativa, 2)
Atualizagio do novo endereco da Cooperativa conforme terceira alteragdo, 3)
Apresentagdo discussio e aprovagdo da terceira alteragdo do Estatuto da Cooperativa.
Paia eleito de quorum. a Coopertrinta conta com 54 (cinquenta e quatro) associados.
Arroio Trinta. 10 (dez) de Maio de 2017 (dois mil e dezessete). O presente Edital foi
fixado no mural da Prefeitura Municipal de Arroio Trinta. divulgado através da Radio
Tropical FM de Treze Tilias e encaminhado a 10dos os associados através de circular
informative. O Presidente LUIZ POSSENTI, deu as boas-vindas e passou a
coordenagdo dos trabalhos a secretéria IRIA ROMANA GIACOMIN DE BORTOLI
a qual em consondncia com as regras estatutarias constatou namero e quorum habil, deuy
€NLEo como aberta a sessio. Prosscguindo. solicitou a lejtura do Edital de convocagio e
€M sexulda passou 99 primiciro assunto VI pautas item 1) Apresentacio discussdo e
Laitga do nome que compde a razao social da Cooperativa. Foi exposto
que a Razac Sccial atualmente registrada como: Cooperativa de Artesdos de Arrojo
Trinta ja nio condiz com 4 realidade da cooperativa, uma ver que os artesdos que
compunham o quadro social da mesma se retiraram e hoje o quadro social ¢ compaosto
basicamente por agricultores familiares. Diante desia realidade a proposta ¢ que seja
mudado o nome para; COOPERATIVA DE AGRICULTORES FAMILIARES DE
ARROIO TRINTA. Sendo que 0 nome fantasia. COOPERTRINTA continua o
mesmo. Apos a explanacio foi dado um lempo para discussdo e andlise da mesma.
Posta em votagao foi aprovada por unanimidade. ltem 2) Apresentacio discussio e
aprovagdo do novo Estatuto da Cooperativa.  Deu-se inicio a apresentacao do novo
Estatuto da Cooperativa, conforme segLe:

aprovagao de mu

ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE AGRICULTORES
FAMILIARES DE
ARROIO TRINTA - COOPERTRINTA

CAPHILT O

DA DENOMINACAO, SEDE. FORO. PRAZO DI DURACAQ. AREA DE
ACAO E ANO SOCIAL.
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f , CONFERE COM ORIG
% E (@ 0F § A0
| % Fc%ﬁﬁmus Luzerna



Art. 1° - A Cooperativa de Agricultores Familiares de Arrojo Trinta — Coopertrinta,
constituida no dia 19/11/2004 fege-se pelos valores e principios do Cooperativismo,
pelas disposigdes legais. pelas diretrizes da autogestao e por este estatuto. tendo:

a) sede administrativa situada na Rua do Comércio n® 476, na cidade de Arroio
Trinta. foro juridico na comarca de Videira. Estado de Santa Catarina.

b) drea de agdo. para fins de admissio de cooperados. abrangendo o dmbito do
territério nacional,

¢) prazo de duragio indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1° de

Janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO [
DOS OBIETIVOS

Art, 27 - A Coopertrinia tem por objetivos:

a) promover o desenvolvimento sustentével através da produgio agroindustrial e
artesanal. no ato de produzir. beneficiar. industrializar e comercializar os produtos,
sejam eles oriundos da atiy idade agricola. pecuaria ou artesanato, dando agregaco de
valor a producio dos cooperados e acesso ao comercio em rede. incentivando a
produgdo em escala comercial,

Compreendem-se como produtos a serem cxplorados:

a.l)  produgioe comercializagdo de hortifrutigranjeiros e produtos agricolas.

a.2) industrializacao e comercializagdo de produtos de origem animal e vegetal,
como:

Embutidos. laticinios, doces. conscrvas, massas. mel e produtos de panificagdo e
confeitaria,

a.3)  producao e comercializagdo de trabalhos manuais ¢ artesanato em geral.

b) lornecer assisténcia aos Couperados no que for necessario para melhor
executarem o trabalho:

c) organizar o trabalho de modo a bem aproveitar a capacidade dos cooperados,
distribuindo-os conforme suas aptiddes e interesses coletivos;

d) realizar, em beneficio de cooperados interessados. seguro de vida coletivo e de
acidente de trabalho:

e) realizar cursos de capacitagao cooperativista e profissional para o quadro social.

Pardgrafo tnico — A Coopertrinta atuara sem discriminagdo politica, racial. religiosa ou
social e ndo visard lucro,

CAPITULO 11]
) DOS COOPERADOS
ADMISSAO. DEVERES. DIREITOS E RESPONSABILIDADE

Art. 3° - Poderdo associar-se 4 Coopertrinta, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestacdo de servicos, os seguintes  profissionais: artesios. hortifrutigranjeiros e
agroindustriais. que se dediquem & atividade objeto da entidade. sem prejudicar os
interesses e objetivos dela. nem com eles colidir.

Pardgrafo Gnico - O ntmero de cooperados ndo terd limite quanto ad maximo., mas nao
poderd ser inferior a 2() (vinte) pessoas fisicas.

Art. 4° - Para associar-se. o interessado preencherd a respectiva proposta fornecida pela
Cooperativa. assinando-a com outro cooperado proponente,

) CONFERE COM ORIGINAL

20 J_0F w20
IFCatarinense - Cémpus Luzerna }5



N I° - O interessado. apos protocolar a Proposta. devera frequentar. com
aproveitamento. um curso basico de cooperativismo. que serd ministrado  pela
Cooperativa. ou sera por ela contratado.

§  2°- Caso o interessado seja cocperado de outra Cooperativa. deverg anexar a
proposta de admissio uma carts de apresentagao. expedida por aguela.

§ 3°-Concluido o curso, o Conselho de Administragio analisara a proposta e deferira,
se for o caso. devendo o candidato subscrever quotas-partes do capital, nos termos deste
Estatuto e assinar o livro de matricula.

§ 4° - A subscrigdo das quotas-partes do capital social e assinatura no livro
complementam a sya admissio na Cooperativa,

Art. 5° - Poderio ingressar na Cooperativa. excepcionalmente. pessoas Juridicas que
satisfagam as condigdes estabelecidas rieste capitulo.

Pardgrafo Gnico - A fepresentagdo da pessea juridica junto & Cooperativa se fara por
meio de pessca (s) natural (is) especialmente designada (s), mediante instrumento
especifico que. nos casos em que houver mais de um representante. identificarg os
poderes de cada um.

Art. 6° - Cumprido o que dispde o art. 4° ¢ cooperado adquire todos os direitos e
assume todos os deveres decorrentes da i, deste Estatuto e das deliberagdes tomadas

nela Cooperativa.
|

Art. 7° - Sdo direitos do cooperado:

a) participar da Assemblejas Gerais. discutindo e votando os assuntos que nela
forem tratados:

b) propor ao Conselho Administragio. ao Conselho Fiscal ou &s Assembleias Geral
medidas de interesse da Cooperativa:

¢) demitir-se da Caouperativa quando lhe convier:

d) solicitar infoi magoes sobre seus débitos o créditos:

e) solicitar informagdes sobre as atividades da Cooperativa e. a partir da data de

publicacdo do edital de Convocacdo da Assembleia Geral Ordindria. consultar os livros e
pecas do Balango Geral que devem estar i disposigio do cooperado na sede da
Cooperativa.

§ 1°-A fimde serem apreciadas pela Assembleia Geral. as propostas dos cooperados,
referidas em b deste artigo. deverdo ser apresentadas ao Conselho Administragéo com
a necessdria antecedéncia ¢ constar do respectivo edital de convocagdo.

§ 2°- As proposias subseritas por pelo menos, 20% (vinte por cento) dos cooperados,
serao obrigatoriamente levadas peio Conselho de Administracdo a Assembleia Geral e,
nao o sendo. poderdo ser apresentados diretamente pelos cooperados proponentes.

Art. 87 - Sdo deveres do cooperado:

a) subscrever e integralizar as quotas-parte do capital nos termos desde Estatuto e
contribuir com as taxas de SEIVICO € encargos operacionais que forem estabelecidos:
b) Cumprir com  as disposicdes da lei e do Estatuto. bem como respeitar as

resolugdes tomadas pelo Conselho de Administragdo e as deliberagdes das Assembleias
Gerais:

¢) satisfazer pontualmente SEUS COMPromissos com g Cooperativa dentre os quais o
de participar ativamente da sua vida societaria e empresarial;
d) realizar com a Cooperativa as operagdes econdmicas que constituam sua

finalidade:
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e) prestar a Cooperativa informagdes relacionadas com ag atividades que |he
facultaram se associar;

f) cobrir as perdas do exercicio. quando houyer. proporcionalmente as Operagdes
que realizou com g Cooperativa, se o Fundo de Reservg nao for suficiente para cobri-
las:

g) levar ao conhecimento do Conselho de Administracio e/oy Conselho Fiscal 2
existéncia de qualquer irregularidade que atende contra a Lej e o Estatuto;
h) zelar pelo patrimanio Material e moral dg Cooperativa.

Art. 9° . O cooperado responde solidariamente pelos compromissos da Cooperativa até
0 valor do capital Porele subscrito e o maentante das perdas que lhe couber.

Art. 10° - As obrigagdes dos couperados falecidos. contraidas com a Cooperativa. e ag
oriundas de sua responsabilidade como couperado, em face de terceiros, passam aos
herdeiros prescrevendo, porém. apés um ano do dia da abertura da sucessio,

Pardgrafo nico - herdeiros do cooperado  falecido tém direito a0 capital
integralizado e demais créditos pertencentes ao *“‘de cujus”, assegurando-lhes o direito
de ingresso na Cooperativa,

DEMISSA Q. ELIMINACAO E EXCLUSAQ

Art. 11° - A demissio do Cooperado dar-se-4 g sey pedido. formalmente dirigido ao
Conselho de Administracao da Cooperativa. ¢ n3o poderd ser negado.

Art. 12%- 4 eliminacio do coaperado. que serg realizada em virtude de infragdo de Lej
ou deste Estatyto. serd feita por decisdo do Conselho de Administran‘;ﬁn. depois de
reiteradas notificagdes ao infrator. devendo os motivos que g determinam constar do
termo lavrado no livro de matricula ¢ assinado peio Presidente,

§ 1°-0 Conselho de Administracio puderd eliminar o cooperado que:

a) manter qualquer atividade que conflite com oy objetivos sociais da Cooperativa:
b) deixar de cumprir as obrigacdes por ele contratadas ny Cooperativa:

c) deixar de realizar., com a Cooperativa, as operacdes que constituem seu objetivo
social;

d) depois de notificado. voltar a infringir disposigdes de Lei. deste Estatuto, das

Resolugaes e Deliberagoes regularmente tomadas pela Cooperativa,

§ 2%-= Copia auténtica dy decisio serd remetida ao interessado, por processo que
comprove as datas da remessa ¢ do recebimento.

¢ 3%=0 atingido paders. dentro do prazo de 30 (trinta) dias. a contar da data do
recebimento da notificagao. Interpor recurso. que tera efeito suspensivo ate a primeira
Assembleia Geral,

Art. 13° - A exclusio do cooperado serd [eitg:

a) por dissolucdo da pessoa juridica:

b) POr marte de pessoa fisica:

¢) por incapacidade cjvi ndo suprida:

d) por deixar de atender gos FEQUISILOS estatutdrios de ingresso oy permanéncia na

Cooperativa,

Art. 14° < O ato de exclusdo do cOtperado serd efetivado por decisdo do Conselho de B,

\

Administragio. mediante ao termo firmado pelo Presidente no documento da matricula,
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COm 0s motivos que o determinam o remessa de comunicagdo ao interessado, no prazo
de 30 (trinta) dias. Per processo que comprove as datas de remessa e recebimento,

Art,

15 - IEm qualquer caso de climinagdo. exclusio oy pedido de demissio o

Cooperado tera direito 4 restituicao do capital que integralizou. das sobras e de outros

u

N

créditos que The tiverem sido registrados. nao lhe cabendo nenhum outro direito.
S 1°- A restituicdo de que trata es(e artigo somente poderd ser exigido depois de

aprovado. pela Assemblejg Geral. o Balango do exercicio em que o cooperado tenha
sido desligado da Cooperativa:

N

- O Conselho de Administracdo da Cooperativa poders determinar que a

restituicdo desse capital seja em parcelas. a partir do exercicio financeiro que se seguir
40.¢m que se deu o desligamento:

§

? - No caso de morte do cooperado. a restituigdo de que trata o pardgrafo anterior.

sera efetuada aos herdeiros legais em uma s parcela. mediante a apresentacido do
respectivo formal de partilha oy alvara judicial:

§ 4°- Ocorrendo eliminagdes, exclusdes ou pedidos de demissdes de cooperados em
nimero tal que as restituicoes das importancias referidas neste artigo possam ameacar a
estabilidade ccondmico-financeira da Cooperativa. estd poders restitui-las mediante
critérios quic resguardem a sua continuidade:

§

5% - Os deveres dos cooperados perduram. também para delimitados. eliminados e

excluidos. até que seiam aprovadas. pela Assembleia Geral, as contas do exercicio em
j
que se deu o deslicamento:

=

§ 6°- No caso de readmissio do cooperado. ressalvas as disposigdes contrarias deste
Estatuto. o cooperado integralizara a vista o capital correspondente ao valor retido da
Cooperativa por ceasido do seu desligamento,

AL 17% - Os direitos e deveres de cooperados eliminados ou excluidos perduram até a
data da Assembleia Geral que aprovar o balanco de contas do exercicio em que ocorrey
0 desligamento. observando 0 disposto no art. 28 deste Estatuto.

Art,

tayﬂimoiv
[lAORGANMACAO[X)QUADROSOCM¢

18% - A Cooperativa definird. através de um Regimento Interno. a forga de

Organizagdo do seu quadro sucial,

Pacdgra

fo tnico — A forma de Organizagdo dos caaperados devera ser discutida pelo

Conselho  de Administragio junto 4 liderangas do quadro social e definida em
Regimento Interno. aprovado em Assembleia Geral,

ATt 19° - Os representantes do quadro social & administracio da Cooperativa terdo entre
outras. as seguintes fungdes:

a)
b)
¢)

servir de elo de ligagio entre 3 administracio e o quadro socijal:
explicar aos cooperados o funcionamento da Cooperativa:
esclarccer os Couperados sobre seus deveres o direitos junto a Cooperativa.

CAPITULO V
DO CAPITAL
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Art. 20° - O capital da Cooperativa, representado por quotas partes. ndo terd limite
quanto ao maximo e variaig conforime o nimero de quotas-partes subscritas, mas nio
poderd ser inferior a R$ 260,00 reais.

§ 17-0 capital ¢ subdividido em quotdas-parte no valor de R$ 260.00 reajs cada uma;
§2°-A quota-parte ¢ indivisivel, intransferivel a nio cooperados. ndo podendo ser
negociada de modo algum, nem dada em garantia, ¢ sua subscricio, integralizagao,
transferéncia ou restituicdo sera sempre escriturada no livro de matricula;

§ 3% - A tansferéncia de quota-parte. total ou parcial, sers escriturada no livro de
matricula mediante terino que contard as assinatura do cedente, do cessionario e do
Presidente da Cooperativa;

§  4° - O Cooperado deve integralizar a quela-parte a vista. de uma s6 vez. oy em 5
prestacdes perididicas, independentemente de chamada, ou por mejo de contribuigdes:

§ 5% - Para efeito de integralizagio de quotas-parte ou de aumento do capital social,
poderd a Cooperativa receber bens, avaliados previamente e apds homologacio da
Assembleia Geral:

§ 6° - Para efeito de admissdo de novos cooperados ou novas subscrigdes, a
Assembleia Geral atualizars anualmente. com a aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos
cooperados presentes com direito a volo. o valor da quota-parte. consoante proposigio
do Conselho de Adminisiragao. respeitados os indices de desvalorizagdo da moeda
publicados por entidade oficial do Governo:

§ 7°- Nos ajustes periddicos de contas com os cooperados. a Cooperativa pode incluir
parcelas destinadas a integralizagio de quotas-parte do capital.

Art. 21° - O ntmero de quotas-parte do capital social a ser subscrito pelo cooperado, por
Ocasido de sua admissio nio poderd ser inferior g (numero) quotas-parte ou superior a
173 (um tergo) do total subscrito.

CAPITULO V]
DA ASSEMBLEIA GERAL
DEFINICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 22° - A Assembleia Geral dos cooperados. Ordindria ou Extraordinaria é os Orgdos
supremos da Cooperativa. cabendo-lhe tomar toda e qualquer decisao de interesse da
entidade. Suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes oy discordantes,

AIt. 23° - A Assembleia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo Presidente.
§ 1°- Podera também ser convocado pelo Conselho Fiscal. se ocorrerem motivo grave
€ urgente ou. ainda, apés solicitagdo ndo atendida. por 1/5 (um quinto) dos cooperados
em pleno gozo de seus direitos sociais:

§ 2°-Nao poderd votar ng Assembleia Geral o cooperado que;

a) tenha sido admitido apos a convacagdo:
b) infringir qualquer disposicao do Artigo 87 desde Estatuto.

Art. 24° - ki qualquer das hipdteses referidas no Artigo anterior. as Assembleias
Gerais serdo convocadas com antecedencia minima de 10 (dez) dias. com horario
definido para as 1rés convocagoes sendo de uma hora o intervalo entre elas.

Art. 25° - Nio havendo quérum, conforme Artigo 28 deste Estatuto. para instalacio da

Assembleia Geral. convocada nos termos  do Arligo anterior, sera feita nova
Convocagdo. com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
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Paragrafo Gnico — Se ainda assim ndo houver quorum para a sua instalacio, sera
admitida a intengdo de dissolver a Cooperativa. fato que devera ser comunicado a
Organizagdo das Cooperativas do [-siado de Santa Catarina — OCESC,

Art. 26° - Dos editais de convocacao das Assembleias Gerais deverdo constar:

a) a denominacio da Cooperativa ¢ o numero de Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPpJ. seguidas da expressio: Convocagdo da Assembleja Geral Ordinaria
ou Extraordindria. conforme o caso:

b) o dia ¢ a hora da reunidao. em cada convocagao, assim como o local da sua
realiza¢do. o qual, salvo moltivo justificado. serd o da sede social:

¢) a sequéncia ordinal das convocagdes:

d) a Ordem do Dia dos trabalhos. com as devidas especificagdes:

e) O nimero de cooperados existentes na data da sua expedigdo para efeito do
caleulo do quérum de instalagio:

f) data e assinatura do responsavel pela convocagdo.

§ 17 - No caso da convocagdo ser feita por cooperados. o edital serd assinado. no
minimo, por 4 (quatro) signatarios do documento que a solicitou.

§ 2° - Os editais de convocacdo serdo fixados em locais visiveis das dependéncias
geralmente frequentadas pelos cooperados, publicados em jornal de circulagdo local oy
regional. ou através de QUUros meios de cuimunicagdo,

Art. 27° - E da competéncia das Assemblejas Gerais Ordindrias e Extraordinarias a
destituigao dos membros do Conselho de Administragio, do Conselho Fiscal ou de
outros,

Pardgrafo inico — Ocorrendo destituigdo que passam comprometer a regularidade da
administra¢io ou fiscalizagao da Cooperativa. poderd a Assembleia Geral designar
administradores e conselheiros fiscais provisdrios, até a posse dos novos cuja eleicio se
realizard no prazo de 30 (trinta) dias.

At 28° - O quérum para instalagdo das Assembleias Gerais ¢ o seguinte:

a) 2/3 (dois tercos) do numero de Cooperados em condigdes de votar, em primeira
convocagdo:

b) metade mais um dos cooperados. em segunda convocagdo;

¢) minimo de 10 (dez) cooperados, em terceirg convocagio.

§ 1° - Para efeito de verificagdo do quérum de que lrata esse Artigo. o nimero de
Cooperados presentes. em cady Cunvocagdo. sera contado por suas assinaturas, seguidas
do respectivo nimero de maltricula, apostas no Livro de Presenga,

§ 2° - Constatada a existéncia de quérum no horério estabelecido no edital de
convocacao. o Presidente iniciarg a Assembleia e, tendo encerrado 0 Livro de Presenca
mediante termo que contenha a declaracio do nimero de Cooperados presentes, da hora
do encerramento ¢ da CONvocagdo correspondente., fari transcrever estes dados para a
respectiva ata,

Art. 29° - Os trabalhos das Assembleias Gerais serao dirigidos pelo Presidente,
auxiliado pelo Secretario da cooperativa. sendo por aqueles convidados os ocupantes de
Cargos sociais a participar da mesa,

8 |e N T 1o Secretsrie . x5 ., o S [ idarg

§ - Na ausencia do Secretdrio e de sey substituto, o Presidente convidara outro
cooperado para sceretariar os trabalhos ¢ lavrar a respectiva ata:

{ 27 - Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente. os
trabalhos serao dirigidos por um cooperado. escolhido na ocasido e, sceretariado por

o
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outro convidado por aquele. compondo a mesa dos trabalhos OS principais interessados
Na sua convocagdo,

Art. 30° - Os Ocupantes de cargos sociais. CUmo quaisquer outros Cooperados, nio
puderdo votar nas decises sobre assuntos que 4 eles se refiram direta ou indiretamente,
entre os quais prestacdes de contas. mas ndo ficardo privados de tomar parte nos
respectivos debates.

Art, 31° - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os balangos de contas. o
Presidente da cooperativa, logo apés a leityrg do Relatério do Conselho  de
Administracdo. as Pecas Contabeis ¢ o Parecer do Conselho Fiscal. solicitara ao
plendrio que indique um cooperado para coordenar og debates e g votacdo da matéria,

8 1° - Transmitida 4 direcao dos trabalhos. o Presidente e demais Conselheiros de
Administracao e Fiscal, deixario g mesa. permanecendo no recinto, a disposicio da
Assembleia Geral para os esclarecimentos que lhes forem solicitados,

§ 2%-0 Coordenador indicado escolherd, entre os cooperados. um secretdrio “ad hoc™
para auxilid-lo na redagdo das decisdes 4 serem incluidas as atas pelo Secretario da
Assembleia Geral.,

Art, 32° . Ag deliberagdes das Assembleias Gerajs somente poderdo versar sobre
assuntos constantes do edital de LONVOCagdo ¢ 0s que com eles tiverem imediata relagdo.
§ 1°-Osassuntos que ndo constarem Cxpressamente do edital de convocagdo e os que
nao satisfizerem as limitagdes deste Artigo. somente poderdo ser discutidos depois de
esgotada a Ordem do Dia. sendo que sua votagio, se g materia for considerada objeto de

ecisdo. sera obrigatoriamente assunto para nova Assembleia Geral,
")f

jal

= = Para a voragcio de qualquer assunio g Assembleia deve-se averiguar os votos g
favor. depois os y 1o contra e por [im as abstengdes. Caso o numero de abstencoes seja
superior a 50% (¢inquenta por cento) dos presentes. o assunto deve ser mais bem
esclarecido antes de submete-lo 4 nova Votagdo ou ser retirado da pauta. quando nio ¢
do interesse do quadro social,

o

ATl 33° - O que ocorrer ha Assembleia Geral devers constar em ata circunstanciada,
lavrada no  livro proprio. aprovada o assinada ao final dos trabalhos  pelos
administradores ¢ [iscais Presentes ¢ por uma comissio de 10 (dez) cooperados
designados pela Assembleia Geral,

Art. 34° - Ag deliberacdes nas Assembleias Gerais serdo lomadas por maioria dos volos
dos cooperados Presentes com direito de votar. tendo cada cooperado direito g | (um) s
voto. qualquer que seja 0 nimero de suas quotas-parte.

§ 1°-Em regra, a votagdo serd o descoberto, mas a Assembleia Geral poderd optar
pelo voto secreto:

8 2°-Caso o voty seja descoberta, dey CSSC AVEriguar 0s volos g lavor. 0s votos contra
¢ as absteny s,

Art. 35° - Prescreve em 4 (quatro) anos a agdo para anular as deliberagdes da
Assembleia Geral viciadas de erro. dolo. fraude. simulagdo ou tomadas com violagdo de
Lei ou do Estatuto. contado o prazo da data em que a Assembleia Geral tiver sido
realizada,

ASSEMBILEIA GLERAL ORDINARIA
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Art. 36° - A Assembleia Geral Ordindria, que se tealizara obrigatoriamente uma vez por
ano, no decorrer dos 3 (trés) primeiros Meses apods o termino do Exercicio Socjal.
deliberam sobre o Seguintes assun(os, que deverdo constar da Ordem do Dia:

a) prestacdo de Contas dos Orgﬁos de Administragio. acompanhada do Parecer do
Conselho  Fiscal. compreendendo: |, Relatorio de Gestdo; 2. Balango Geral: 3.
Demonstrativo das sobras apuradas. oy das perdas e Parecer do Conselho Fiscal; 4.
Plano de Atividade da Cooperativa para o Exercicio seguinte:

b) destinagdo das sobras apuradas oy o rateio das perdas. deduzindo-se, no primeiro
Caso. as parcelas para os fundes obrigatdrios:

c) eleigdo e Posse dos componentes do Conselho de Administra;éo. do Conselho
Fiscal e de outros, quando for o caso:

d) fixagdo dos honorarios, gratificagdes e da cédula de presenga para os
componentes do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal:

e) quaisquer assuntos de interesse social. excluidos os enumerados no Artigo 38

(trinta e 0ito) deste I'statuto.
Y 19- 08 membros dos Grgdas de administracio ¢ liscalizagdo nao poderdo participar
da votagdo das matérias referidas nos jtens Tav e vd” deste Artigo:

& g
8 2°- A aprovacio do relatdrio. balanco ¢ conta dos Gredos de Administracdo nio
: p & & & b7
desoneram scus componentes da responsabilidade por erro. dolo, fraude oy simulagdo,
bem como por infragdo da Lej oy deste Lstatuto.

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 37¢ - A Assembleia Gergl Extraordingria realizar-se-4 Seinpre que necessério,
podendo deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que
mencionado no edital de convocagdo,

Art. 38° - E da competéneia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto:

b) fusdo. Incorporagio ouy desmembramenio:

¢) mudanga de objetivo dy sociedade:

d) disselugdo voluntéria ¢ nemeacéao de liguidantes:
e) contas do liquidante.

Pardgrafo unico - [ NCeessdrio votos de 2/3 (dois ter¢os) dos CoOperados presentes para
tornar validas as deliberagdes de que trata este Artigo.

PROCESSO ELEITORAL

Art. 39° - Sempre que for Prevista a ocorréneia de eleigdes em Assembleia Geral. o
Conselho Fiscal, con 4 antecedéncia. pelo menos. idéntica ao respectivo prazo da
convocagdo. criard um Comiie Fspecial composto de wés membros. todos ndo
candidatos a cargos cletivos ng cooperativa. para coordenar 0s trabalhos em geral,
refativos 4 eleigdo dos membros dos Conselhos de Administracdo ¢ Fiscal.

Art. 40° - No exercicio de suas fungdes. compete ao COMIté especialmente:
a) certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em
exercicio e no niimero de vagas existenles:

L
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b) divulgar entre os cooperados. através de circulares €/0u outros meios adequados,
O numero ¢ a natureza das \ agas a preencher:

) solicitar aos candidatos 4 cargo eletivo que apresentem certiddo negativa em
matéria civil ¢ criminal e de protestos dos cartorios das Comarcas em que tenham
residido nos Gltimos cinco anos. bem como certidio do registro de imdveis que

possuam:
d) registrar os nomes dos candidatos. pela ordem de inscri¢do. verificando se estdo
no gozo de seus direitos sociais e se foi observado o dispasto no § 3° do Art. 4°deste
Estatuto:

¢) verificar. por ocasido  dy Nseriglo. se existem candidatos  sujeitos  as

incompatibilidades previstas no parégrafo tnico do Art. 45° ¢ no 1° do Art. 58 deste
Estatuto, fazendo com que assinem declaragdo negativa a respeito:

f) organizar fichas contendo o curriculo dos candidatos, das quais constem, além
da individualizacio e dos dados profissionais, as Suas experiéncias e praticas
cooperativistas, sua atuacdo e tempo de cooperado na cooperativa e outros elementos
que o distingam;

g) divulgar o nome e o curriculo de cada candidato. inclusive tempo em que esta
associado a cooperativa, para conhecimento dos cooperados:

h) realizar consultas ¢ promover entendimentos para a composicdo de chapas oy
unificacdo de candidaturas. se (or o caso

i) estudar as impugnagdes. previa ou posteriormente formulada por cooperados no
g0zo de seus direitos sociais. bem como as dentincias de irregularidades nas eleigdes,
encaminhando suas conelysdes a0 Conselho de Administragio, para que ele torne as
providencias legais:

§ 17-0 Comité lixara prazo para a inscrivdo de candidatos de modo que possam ser
conhecidos ¢ diy ulgados os nomes 3 (cinco) dias antes da data da Assembleia Geral que
val proceder gs eleigdes:

§ 2°-Nio se apresentando candidatos ou sendo o seu numero insuficiente. cabers ao
Comité proceder i selegdo entre interessados que atendas as condicdes exigidas ¢ que
concordem com as nornas e formalidades aqui previstas.

Art. 41° - O Presidente da Assembleia Geral suspendera o trabalho desta para que o
Coordenador do Comia dirija 0 processo das cleigles e a proclamagdo dos eleitos,

§ 1Y - O wanscurso das eleicdes ¢ os nomes dos eleitores constardo na Ata da
Assembleia Geral:

§ 2° - Os eleitos Para suprirem vacincia nos Conselhos de Administragio ou Fiscal
EXereerao us cargos somente até o final do mandato dos respeclivos antecessores:

§ 3°- A posse ocorrera sempre na Assembleia Geral em que se realizem as eleigaes,
depois de encerrada 4 Ordem do Dia.

Art. 42° - Nio se efetivando na ¢pocas devidas a cleivdo de sucessores. por motivo de
forga maior. os praszos dos mandatos dos administradores e fiscais em exercicio
consideram-se automaticamente prorrogados pelo tempo necessario até que se efetive a
SUCEssA0. nunca além de 90 (noventa) dias.

Art. 43° - S3p inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena
que vede ainda que lemporariamente. o acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar. de prevaricagio. peita suboino. concussao. peculato ou contra a economia de
popular. a & piblica ou 4 propricdade.
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Pardgrafo tnico - fieq impedido de fazer parte dos conselhos mencionados neste
Estatuto o caoperado quc excrcer fungdo pablica em cargo comissionado em qualquer
eslera administratiya. quer municipal. estadual e federal ou ainda exercer mandato
eletivo das mesmas esleras piblicas.

CAPITULO vII
DA ADMINISTRACAO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
ATL 44° - O Conselho de Administiacio ¢ o Orgdo superior na hierarquia administrativa,
sendo de sua competéncia privativa e exclusjva responsabilidade a decisio sobro todo e
qualquer assunto de ordem ccondmica ou social. de interesse da Cooperativa ou de seus
cooperados nos termos da Lej. deste Estatuto e de recomendagdes da Assembleia Geral.

Art. 45° - O Conselho de Administragdo serd Composto por seis membros, todos
cooperados de seus direiios sucials, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de
dois anos. sendo obrigatéria. ao termino de cada mandato. a renovacdo de. no minimo,
/3 (um tergo) dos seus componentes,

Pardgrafo tnico - Nag pode fazer parte do Conselho de Administracdo, além dos

inelegiveis enumerados N0S caos reteridos no Art. 43° deste Estatuto. os parentes entre
si até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral. fi€m 0s que tenham exercido, nos
Gltimos seis meses, cargo publico eletjvo.

At 46° - Os membros do Conselho de Administragio escolherio entre si. no ato de sua
posse. aqueles que exercerdo as fungdes de Presidentes. Vice-Presidente. Secretério e 3
(trés) Conselheiros cujos poderes ¢ atribuigdes se definem neste Lstatuto,

§ <A permanéncia no exercicio das fungdes a que se refere este Artigo termina por
motivo de recomposicdo do Conselho de Administragao oy POr rentincia. admitida
sempre a recondugio:

§ 2°- Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventa) dias, o Presidente ser4
substituido pelo Vice-Presidente:

§ 3°- Nos impedimentos Por prazos inferiores a 90 (hoventa) dias. o Vice-Presidente
assumird a presidéncia, convocando Assembleia Geral Extraordinéria para preencher o
cargo da Presidéncia ¢ outros que estiverem vagos:

§ 4°-0 Vice-Presidente ¢ o Secretario serio substituidos por Conselheiros:

§ 57-Se¢ o0 namero de membros do Conselho de Administragdo ficar reduzido a menos
da metade de seus membros deverq ser convocada Assembleia Geral para o
preenchimento das vagas.

ATt 47° - O Conselho de Administragio rege-se pelas seguintes normas:

a) retine-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
hecessdrio, por convocacao do Presidente. da maioria do préprio Conselho, ou, ainda,
por solicitagdo do Conselho Fiscal:

b) delibera validamente COm a presenca da maioria dos seys membros. proibida a
fepresentacdo, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,
reservado ao Presidente o voto de desempate:

¢) as deliberagdes serdo consignadas em Atas circunstanciadas lavradas em livro
proprio. lidas. aprovadas e assinadas no fim dos wrabalhos pelos membros do Conselho
presentes.

(
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Pardgrafo (nico — Perders aulomaticamente o cargo o membro do Conselho de
Administra¢do que. sem Justificativa, faltar a 3 (tres). reunides ordindrias consecutivas
ou a s (¢cinco). reunides durante o ano.

Art. 48° - Cabem ao Conselho de Administragdo, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto. as seguintes atribuigdes:

a) propor Assembleia Geral as politicas ¢ metas para orientagdo geral das
atividades da Cooperativa. apresentando programas de trabalho ¢ orcamento. além de
sugerir as medidas a screm tomadas:

b) avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros dos MCIos necessérios
av atendimento das operagoes ¢ sery 1g0s:

c) estimar previamente a rentabilidade das Operagdes e servigos bem com a sua
viabilidade:

d) estabelecer as normas para funcionamento da cooperativa;

e) elaborar. juntamente com liderangas do quadro social. propostas de Regimento
Interno para organizagdo de quadro social:

) estabelecer sancdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violacdo ou

abuso cometidos cantra disposicdes de Lei. deste Estatuto. ou das regras de
relacionamento com a entidade que venha a ser estabelecidar

2) deliberar sobie a admissio, demissio, eliminagdo e exclusio de cooperados e

suas implicagdes. bem como sobre a aplicagdo ou elevagdo de multas;

h) deliberar sobre 3 Convocagdo da Assembleia Geral e estabelecer sua Ordem do
b1

Dia considerando as propostas dos cooperados nos termos das paragrafos 1° e 2° do Art,
7%

i) estabelecer a estrutura operacional da Administragdo Executivas do negdcios,
criando cargos ¢ atribuindo fungdes. reservando a si g contratagdo de servidores
graduados ¢ fixando normas para a admissdo e demissio dos demais empregados:

) fixar as normas disciplinares:

k) Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares;

§] avaliar a conveniéncia ¢ fixar limites de fianca ou seguro de fidelidade para os
empregados que manipulam dinheiro oy valores da cooperativa:

m) fixar as despesas de administragdo em orgamento anual que indique a fonte dos
recursos para sua cobertura:

n) contratar. quando se fizer necessario. um servigo independente de auditoria,
conforme disposto no Art, | [2° da Lei nGimero 5.764. de 16.12. 974:

0) indicar banco ou bancos nos quais serdo  feitos negécios e depdsitos de
numerario ¢ fixar limite maximo que poderd ser mantido no caixa da cooperativa;

p) estabelecer as nonmas de controle das operacdes e servigos, verificando

mensalmente. no minimo. o estado - econdmico-financeiro da Cooperativa e o
desenvolvimento das operagoes ¢ servigos, através de balancetes e demonstrativos
especificos:

q) adquirir. alienar ou onerar bens imoveis da sociedade. com expressa autorizagio
da Assembleia Geral:

r) contrair obrigagdes. Uansigir. adquirir. alienar e onerar bens moveis. ceder
direitos ¢ constituir mandatérios;

s) fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagdo ou desgaste dos valores
que compde 0 ativo perimanente da entidade:

t) zelar pelo cumprimento da legislagdo do Cooperativismo e outras aplicéveis,

bem como pelo atendimento da legislagio trabalhista e [iscal.
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§ I° -0 Presidente providenciard pary que os demais membros do Conselho de
Administracao recebam. com g antecedéncia minima de 3 (trés) dias, copias dos
balancetes ¢ demonstrativos. planos e projetos e outros documentos sobre os quais
tenham que pronunciar-se, sendo-lhes facultado. ainda anteriormente 4 reuniio
correspondente. inquirir empregados ou cooperados. pesquisar documentos, a fim de
dirimir as dividas eventualmente existentes:

§ 2°-0 Conselho de Administragdo solicitars. sempre que julgar conveniente, o
assessoramento de quaisquer funciondrios graduados para auxilia-lo no esclarecimento
das assuntos a decidir. podendo determinar que qualquer deles apresente, previamente,
projetos sobre questdes especificas:

§ 3°- As normas estabelecidas pelo Conselho de Administracao serdo baixadas em
forma de Resolugdes, Regulamentos oy Instrugdes que. em seu, conjunto, constituirdo 0
Regimento Interno da cooperativa,

Art. 49° - Ao Presidente tompetem. entre outros, os seguintes poderes e atribuigdes:

a) dirigir e supervisionar todas as atividades da couperativa:

b) baixar os atos de execugao das decisdes do Conselho de Administracio:

) ASSINGr. juntamente com 0 Secretdrio. ou outro Conselheiro designado pelo
Conselho de Administracao. tontratos e demais documentos constituidos de obrigagdes:
d) convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo, bem como as
Assembleias Gerais dos cooperados: :

e) apresentar 4 Assembleia Geral Ordinaria:

l. Relatério da Gestao:

2. Balanco Geral:

3. Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no ¢xercicio e o

Parecer do Conselho Fiscal,

f) Fepresentar ativa e passivamente g Cuoperativa, em juizo e fora dele:

g) representar os cooperados. como seliddrio com os linanciamentos efetuados por
intermédio da Cooperativa, realizados nas limitagdes da Lej e deste Estatuto;

h) elaborar o plano anual de atividades da cooperativa:

i) verificar periodicamente o saldo de caixa:

i) assinar os cheques bancarios junto com o Secretario:

Art. 50° - Ao Vice-Presidente compele interessar-se permanentemente pelo trabalho do
Presidente, substituindo-o €M seus impedimentos inferiores g 90 (noventa) dias.

Art. 51° - Ao Secretario compete, entre outras. as seguintes atribuigdes:

a) secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das Atas das reunides do Conselho
de Administracio ¢ da Assembleia Geral. responsabilizando-se pela guarda de livros,
documentos e arquivos pertinentes:

b) assinar,  juntamente com o Presidente. contrato ¢ demais documentos

constitutivos de obrigagdes. bem como cheques bancdrios,

Art. 52° - Qg administradores. eleitos oy contratados, nao serdo pesscalmente
responsaveis pelas obrigagdes que contiairem em nome da Cooperativa, mas
responderdo solidariamente pelos prejuizos resultantes de desidia e 0missdo ou se
agiram com culpa ou dolo,

§ 1°-A Cooperativa responderd pelos atos a que se refere este Artigo, se os houver
ratificado ou deles logrado proveito:
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§ 2°-0s que participarem de ato oy Upciacdo social em que se oculte a natureza da
sociedade. podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em nome
dela contraidas. sem prejuizo das sangdes penais cabiveis:

§ 3°-0 membro do Conselho de Administragdo que. em qualquer momento referente
a CSsa operagdo, tiver interesse Oposto a0 da cooperativa. nio poderd participar das
deliberagdes com essa Operagdo. cumprindo-lhe declarar seu impedimento:

§ 4°-0s componentes do Conselho de Administragao. do Conselho Fiscal ou outros,
assim como liquidantes CquIparam-se oy administradores das sociedades anénimas
para efeito de responsabilidade criminal:

§ 5°-Sem prejuizo da agao qUE pussa caber a qualquer ceoperado, a cooperativa, por
seus dirigentes, oy representada por cooperados escolhidos em Assembleis Geral, ter3
direito de agdo contra os administradores, para promover a sua responsabilidade:

§ 6° - Retorno das sobras liquidas do exercicio, proporcionalmente as operagdes
realizadas pelo associado. salvo de deliberagao em contrario da Assembleia Geral.

Art. 53° - Poderd o Conselho de Administracdo criar comités especiais, transitorios oy
ndo, para estudar. plancjar e coordenar 2 solugdo de questdes especificas. relativa ao
funcionamento da caoperativa,

Pardgrafo unico — Conselho de Administragdo exercerd o mandato de trés anos.

ADMIN ISTRACAO EX ECUTIVA

Art. 54° - As fungdes da Administrag3o Executiva dos negéeios sociajs poderdo ser
exercidas por téenicos contratados. scgunda a estrutura que for estabelecida pelo
Conselho de Administracio. conscante 0 disposto na alinea “j» do Art. 48° deste
Estatuto.

CAPITULO v
DO CONSELHO FISCAL

Art. 55° - Qs negocios e atividades da cooperativa serdo fiscalizados assidua e
minuciosamente por um Conselho Fiscal constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3
(tr€s) suplentes, todos cooperados. eleitos anualmente pela Assembleia Geral. sendo
permitida a recleicdo de apenas 1/3 (um tergo) dos seus componentes,

§ 1°-Niao poderdo fazer parte do Conselho Fiscal. além dos inclegiveis enumerados
no Art. 43° deste statuto. os parentes dos Conselheiros de Administracdo até 2° grau,
em linha reta ou colateral. bem como os Parentes entre si até esse gray.

§ 2°-0s cooperados ndo podem exercer cumulativamente cargos nos Conselhos de
Administragio e Fiscal.

Art. 56° - O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente uma  vey por més e,
extraordinariamente. SCMpre que necessdrio, com g participagdo de 3 (trés) dos seus
membros.

§ 1°-Em sua primeira reuniio. os conselheiros escolherdo, entre si, um Secretarjo
para a lavratura de Atas ¢ um coordenador, este incumbido de convocar e dirigir as
reunides:

§ 2°- As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas. ainda. por qualquer de
Seus membros. por solicitagdo do Conselho Administrativo ou da Assembleia Geral:

§ 3% - Na auséncia do Coordenador serd escolhido um substituto, na ocasjjo. para
dirigir os trabalhos:

W
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S 4°- Ay deliberagdes serao tomadas por majoria simples de votos e constardo de Ata,
lavrada em Liyro proprio. lida. aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada
reunido. pelos 3 (irés) conselheiros presentes,

Art. 57° - Ocorrendo 3 (trés) ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de
Administracio determinarg a convacacdo da Assembleia Geral para eleger substitutos.

Art. 58° - Compete a0 Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagio sobre as operagdes.
atividades ¢ SerVigos da coaperativa, examinando livros, contas e documentos, cabendo-
the entro outras. as seeuinges atribuigaes:

a) conferir. mensalmente. o saldo do numerdrjo existente em cajxa. verificando,
inclusive, se o Mmesmo esta dentro dos Jimies estabelecidos pelo Conselho de
Administracio:

b) verificar se os CXtratos de contas bancarias conferem com a escrituragdo da
cooperativa:

c) examinar se o montante  das despesas e inversdes realizadas estdo  de
conformidade com os planos e decisdes de Conselho de Administragio:

d) verificar se as operagdes realizadas e SErVivos prestados correspondem em
volume, qualidade ¢ valor 4s conveniéncias econémico-financeiras da cooperativa;

e) certificar-se se o Conselho de Administragdo: _

f) averiguar se existe reclamagoes dos cooperados quanto aos Servigos prestados:
) inteirar-se ¢ recebimento dos créditos ¢ feito com regularidade e se og
componentes sociais s3o atendidos com pontualidade:

h) averiguar se hg problemas com empregados:

i) certificar-se ha existéneig ou deveres a Cumprir junto a autoridades fiscais,
trabalhistas ou administraty d> ¢ quanto avs Gredos do Cooperativismo:

1) averiguar-se se os esloquies de materiajs, CquUIpamentos e outros €SLa0 corretos,

bem como se oy inventarios periodicos oy anuais s3o feitos com observéncia das regras
proprias:

k) examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatério
anual do Conselho de Administragao. emitindo parecer sobre estes para a Assembleia
Geral:

b dar conhecimento ao  Conselho Administrativo  das conclusdes dos seus
tabalhos. denunciando a esle. a Assembleia Geral e g (sigla da OCE). as irregularidades
constatadas e convocar Assembleia Geral, se vLorrerem motivos graves e urgentes:

m) convocar Assembleia Geral. Quando houver motivos graves ¢ o Conselho de
Administragio se negara convocd-los, consoante Art, 219§ 1°, deste Estatuto;
n) conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalhos de eleicdo. proclamagio

¢ posse dos eleitos. fiscalizando ambém o cumprimento do Estatuto, Regimento
Interno. Resolugdes. decisaes da Assembleia Geral ¢ do Conselho Deliberativo.
observando o qUe consta nos Artigos 37° ¢ 38 deste Estatuto,

Art. 59° - Para o desempenho de suas fungdes. tera o Conselho Fiscal acesso a
quaisquer livros. contas € documentos. g empregados, g cooperados e outros.
independente de autorizacdo prévia do Conselho de Administracdo sem que, contudo,
lhe caiba o direito de interferir no cumprimento das determinagdes deste orgao.
Paragrafo tnico — Poderd o Conselho Fiscal ainda. com anuéncia do Conselho de
Administrago. contratar  0s  necessarios assessoramentos  técnicos especializados,
correndo as despesas parconta da cooperativa,
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